
 

ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ  

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

 

 
Від 15.09.2021 р. №152-р     

 

 

Про створення  Ради  Поважних 

при Вінницькому міському голові  

 

З метою залучення досвіду роботи досвідчених фахівців у різних сферах 

забезпечення життєдіяльності територіальної громади, визначення пріоритетних 

напрямків розвитку Вінницької міської  територіальної громади, на виконання 

програми «Громада відкритих можливостей для людей похилого віку Вінницької 

міської  територіальної громади на 2021-2023 роки», затвердженого рішенням 

міської ради від 26.03.2021 року №310,  відповідно до  ч. 8 ст. 59 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні»: 

 

 

1. Створити Раду Поважних   при Вінницькому міському голові, згідно  з 

додатком 1. 

2. Затвердити Положення про Раду Поважних  при Вінницькому міському 

голові, згідно з додатком 2. 

3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника 

міського голови Г. Якубович. 

 

 

 

Міський голова                                                        С.   Моргунов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток №1 

  до розпорядження міського голови 

                                                                                      від 15.09.2021 р. №152-р 

 
 

Склад Ради Поважних при Вінницькому міському голові  

 

1. Михайлюк Іван Архипович 

 

перший заступник голови правління 

ПАТ «Страхова компанія «Місто», 

заслужений працівник сфери послуг 

України, голова Ради Поважних 

2. Кичак Валентина Андріївна 

 

голова громадської організації 

«Вінницька обласна рада жінок 

України», член Президії, керівник 

секретаріату Громадської ради при 

Вінницькій обласній раді 8 скликання, 

заступник голови Ради Поважних  

3. Павлюк Оксана Володимирівна головний  спеціаліст відділу 

організаційної роботи департаменту 

соціальної політики, секретар  Ради 

Поважних  

 

Члени Ради: 

4. Артем'єва Тамара Миколаївна 

 

журналістка, поетеса, письменниця         

5. Балаканова Лідія  Максимівна 

 

заступник голови обласної організації 

ветеранів України, голова 

волонтерського центру  «Пенсіонер» 

 

6. Бачинська  Галина Сергіївна директор  Територіального центру 

соціального обслуговування (надання 

соціальних послуг) міста Вінниці 

7. Боднар Галина  Пилипівна директор міського комунального 

підприємства «Кінотеатр «Родина», 

заслужений працівник культури 

України 

8. Бурєнніков Юрій Анатолійович   завідувач кафедри ВНТУ, професор, 

академік транспортної академії, 

заслужений працівник освіти України 

9. Ковальчук Віталій Семенович 
  

 

заступник директора з технічних 

питань енергопостачальної компанії 

Поділля в м. Вінниці, 
заслужений енергетик України,  

10. Колесник Микола Павлович  

 

голова федерації профспілок 

Вінницької області, член виконавчого 

комітету Вінницької міської ради 

11. Маліцька Клавдія Петрівна методист з навчальних дисциплін КУ 

«Міський методичний кабінет»  



12. Мальченко Валерій Дмитрович  

 

начальник МКП «УК «Житло-Гарант» 

13. Панчук  Анатолій 

Митрофанович  

керівник ГО «Час активного життя» 

14. Плотицька 

Ганна Володимирівна 

організатор культурно-дозвільної 

діяльності відділення денного 

перебування Територіального центру 

соціального обслуговування (надання 

соціальних послуг) міста Вінниці  

15. Семенюк Любов Артемівна  директор ПрАТ «Вінницька 

харчосмакова фабрика», член ради 

підприємців при Вінницькому 

міському голові 

16. Соколова Ната Павлівна президент клубу  книголюбів 

«Імпульс» 

17. Черешнюк Галина Семенівна старший викладач кафедри соціальної 

медицини та організації охорони 

здоров’я ВНМУ ім. М.І. Пирогова, 

радник міського голови, заслужений 

лікар України 
 

 

 

 

 

В.о. керуючого  справами виконкому                                      С. Чорнолуцький 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 



          Додаток №2 

  до розпорядження міського голови                                                                                                              

від 15.09.2021 р. №152-р 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Раду Поважних  при Вінницькому міському голові 

  
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Рада Поважних  при Вінницькому міському голові (далі – Рада Поважних ) є 

консультативно-дорадчим органом при міському голові, утворюється згідно з 

розпорядженням міського голови, яким затверджується Положення про раду та 

персональний склад. 

1.2. Рада Поважних  у своїй діяльності керується Конституцією України, 

Законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, а 

також цим Положенням, рішеннями міської ради і виконавчого комітету, та 

розпорядженнями міського голови. 

1.3. Метою створення Ради Поважних є використання і передача міській раді та 

її виконавчим органам накопиченого життєвого досвіду, зокрема, досвіду роботи 

у різних сферах забезпечення життєдіяльності територіальної громади. 

1.4. Рада Поважних  формується з членів Вінницької міської територіальної 

громади, які мають великий досвід управлінської, наукової, суспільної роботи, 

особливі заслуги перед громадою. 

1.5. Діяльність Ради Поважних  ґрунтується на принципах  законності, 

відкритості, відповідальності, добровільності та рівноправності його членів. 

1.6. Організаційне забезпечення роботи Ради Поважних покладається на 

виконавчий комітет міської ради. 

1.7. Координацію діяльності Ради Поважних  здійснює міський голова. 

1.8. Члени Ради Поважних працюють на громадських засадах. 
 

ІІ. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ, ФУНКЦІЇ, ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ 

 РАДИ ПОВАЖНИХ 

 

2.1. Основні завдання Ради Поважних : 

 Розглядати питання та проєкти, що  стосуються соціально-

економічного   розвитку ВМТГ,  висловлювати щодо них свою думку, 

розробляти рекомендації та вносити пропозиції міському голові; 

 долучатися до розробки місцевих програм та здійснювати аналіз 

ефективності їх впровадження; 

 надавати  виконавчим органам міської ради   для розгляду пропозиції щодо 

вирішення  питань соціально-економічного, культурного життя громади, а 

також підвищення ефективності  рішень виконавчих органів, які 

впливають на життя  громадян похилого віку; 



 розглядати питання щодо розв’язання проблем функціонування місцевого 

господарства і забезпечення життєдіяльності території, соціального 

захисту населення, сприяння узагальненню і поширенню кращої практики 

роботи з питань, які відносяться до компетенції органів місцевого 

самоврядування; 

 підтримувати зв’язки з асоціаціями та іншими добровільними 

об’єднаннями в системі місцевого самоврядування, аналізувати 

ефективність впровадження в практику місцевого самоврядування 

відповідних програм і зарубіжного досвіду; 

 підтримувати  та організовувати заходи, спрямовані на виконання завдань 

Ради; 

 організовувати обмін думками у формі «круглих столів», нарад, семінарів, 

конференцій тощо. 

 

2.2. Рада  Поважних має право: 

 Отримувати в установленому порядку від виконавчих органів міської ради 

інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань. 

 Утворювати постійні та тимчасові робочі органи (комісії, експертні 

групи) відповідно до напрямів роботи Ради. 

 Залучати до своєї роботи керівників департаментів, відділів та служб 

міської ради та її виконавчого комітету, а також керівників підприємств, 

установ та організацій, вітчизняних і міжнародних експертних та наукових 

організацій (за згодою їх керівників), а також окремих фахівців. 

 Організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших 

заходів, спрямованих на виконання завдань Ради. 

 Вносити міському голові пропозиції з питань розвитку різних галузей та 

сфери управління громадою для визначення конкретних шляхів та 

можливостей подальшого розвитку громади, що потребують прийняття 

відповідних рішень Вінницькою міською  територіальною громадою. 

 Аналізувати проєкти рішень міської ради щодо соціального, економічного 

та культурного розвитку  громади та проблемних питань . 

 Делегувати своїх представників для участі у засіданнях координаційних 

рад, робочих груп, депутатських комісій міської ради з розгляду питань, 

що належать до її компетенції. 

 Брати  участь у нарадах  при  міському голові з питань соціально-

економічного розвитку  ВМТГ, розширених оперативних нарадах. 

2.3. Рада Поважних  зобов’язана: 

 Збиратись на засідання не рідше одного разу в квартал. 

 Організовувати свою діяльність на основі принципу гласності та з 

урахуванням громадської думки. 



 Систематично інформувати громадськість, зокрема через засоби масової 

інформації, про свою діяльність, прийняті рекомендації та стан їх 

виконання. 

ІІІ. ЧЛЕНСТВО, СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ 

 

3.1. До складу Ради Поважних  можуть бути включені громадяни України, члени 

Вінницької міської  територіальної громади, які є представниками громадських 

організацій, професійних спілок та інших об’єднань, виконавчих органів міської 

ради, установ, організацій, закладів, зареєстрованих в установленому порядку, та 

провадять діяльність на території громади, віком від 60 років, які мають великий 

досвід управлінської, наукової, суспільної роботи, депутатської, громадської та 

політичної діяльності. 

3.2. Кількісний склад Ради Поважних не може перевищувати більш як 20 осіб. 

Склад Ради формується з дотриманням гендерного фактору. 

3.3. Кандидатури до складу Ради Поважних подаються інститутами 

громадянського суспільства, виконавчими органами міської ради, установами, 

організаціями, закладами Вінницької міської територіальної громади та міським 

головою. 

3.4. Голова Ради Поважних обирається на першому засіданні за поданням 

кандидатури міським головою 2/3 голосів від повного складу. 

Заступник голови Ради Поважних обирається більшістю голосів від повного 

складу ради за поданням кандидатури головою Ради Поважних. 

Секретарем ради призначається працівник департаменту соціальної політики  

міської ради без права дорадчого голосу. Пропозиції щодо подальшого внесення 

змін до складу Ради Поважних  вносяться міським головою і затверджуються  

розпорядженням міського голови. 

3.5. До складу Ради Поважних  входять: 

 голова Ради Поважних; 

 заступник голови Ради Поважних; 

 секретар Ради Поважних; 

 члени Ради Поважних. 

3.6. Рада Поважних  створюється на термін повноважень Вінницької міської 

ради 8 скликання. 

3.7. Робота Ради Поважних проводиться згідно з планом, що затверджується на 

її засіданні. Засідання скликаються головою Ради Поважних  за потребою, але не 

рідше одного разу на квартал або за пропозицією більшості членів ради, міського 

голови. Рішення Ради Поважних приймаються більшістю голосів її членів від 

повного складу ради та оформляються у вигляді рекомендацій.  

Секретар Ради Поважних  веде протокол. 

3.8. Пропозиції та рекомендації Ради Поважних  вважаються схваленими, якщо 

за них проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів Ради 



Поважних. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого 

на засіданні. 

Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання, який підписується 

головуючим на засіданні та секретарем. 

Член Ради Поважних, який не підтримує пропозиції (рекомендації), може 

викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу 

засідання. 

3.9. На засіданнях  Ради мають право бути присутніми представники органів 

місцевого самоврядування та органів виконавчої влади з правом дорадчого 

голосу. 

3.11. Основною формою роботи Ради Поважних є засідання Ради. 

3.12. Голова Ради  Поважних: 

 Організовує діяльність Ради. 

 Скликає та організовує підготовку засідання Ради. 

 Підписує документи від імені Ради. 

 Представляє Раду у взаємовідносинах з центральними та місцевими 

органами виконавчої влади, об’єднаннями громадян, органами місцевого 

самоврядування, засобами масової інформації тощо. 

 Може бути включений в установленому порядку до складу виконавчого 

комітету міської ради. 

3.13. Засідання Ради Поважних  відкриває і веде голова Ради, а в разі його 

відсутності – заступник голови Ради Поважних. 

3.14. Протоколи засідань оформлюються секретарем Ради.  

3.15. Рада  Поважних  може мати бланк зі своїм найменуванням. 

 

IV. ОРГАНІЗАЦІЙНІ  ПИТАННЯ 

 
4.1. Засідання Ради Поважних  проходять у залі засідань виконавчого комітету 

Вінницької міської ради. 
4.2. Голова Ради Поважних, у разі необхідності,  забезпечується робочим місцем 

в приміщенні Вінницької міської ради. 
4.3. Рада Поважних  має право подавати міському голові подання щодо 

нагородження її членів почесними відзнаками Вінницької міської ради, її 

виконавчого комітету та міського голови. 
 

 

В.о. керуючого  справами виконкому                                      С. Чорнолуцький 
 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

Департамент  соціальної політики  міської ради 

 

Малачевська Ірина Валентинівна 

 

заступник директора департаменту – 

начальник відділу організаційної роботи 

 

 

 
  

 
 


